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ACTA No.00_22/10/2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

DESARROLLO CURRICULAR EQUIPÓ FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

CIUDAD Y 

FECHA: 

Cali, Octubre 

22 de 

2025 

HORA INICIO: 

 

8:00 am 

HORA FIN: 

 

12:00 pm 

LUGAR Y/O 

ENLACE: 

 

Centro de la 
construcción 

CC 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Calle 34 No. 17B - 23, Valle del Cauca – Centro de la 

Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Avance en los informes trimestrales 
2. Avance estructura proyecto formativo y evidencias 

3. Aclaración por parte de Héctor Fabio Uribe en la inscripción de cursos, procedimientos y fechas 

límites. 

4. Revisión en compañía del coordinador Miguel Eduardo Cano de nuevos cursos 
complementarios y proyección de comisiones. 

 

OBJETIVOS: 

 

• Verificar la asistencia de los participantes 

• Establecer una metodología clara para la discusión y resolución de los puntos del orden 
del día. 

• Aclaración de dudas e inquietudes respecto a fechas límites de inscripción de cursos 
complementarios. 

• Recopilación de información y evidencias correspondientes a los cursos complementarios 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El presente informe resume la reunión de desarrollo curricular y presenta los acuerdos 
resultantes de la sesión sobre la gestión académica y administrativa del SENA. 
 

1. Avance en los Informes Trimestrales 
Se realizó la solicitud de evidencias del avance correspondientes a los cursos complementarios 
dictados durante los primeros trimestres del año. Este proceso es fundamental para la 
certificación y auditoría de los programas. 
Los instructores deben asegurarse de tener al día y correctamente archivados los siguientes 
documentos: 

 

• Actas de concertación 

• Actas de apertura de cursos 

• Rutas de aprendizajes 

• Emisión de juicios evaluativos 
 

El coordinador Miguel Cano enfatizó la necesidad de completar y organizar estas evidencias a la 
brevedad para finalizar los informes de manera oportuna. 

 

2. Avance Estructura Proyecto Formativo y Evidencias 
El punto se centró en la estructura del Proyecto Formativo que deben desarrollar los aprendices, 
y las evidencias asociadas a este. 

 

El Proyecto Formativo es el eje articulador del proceso de enseñanza-aprendizaje y debe: 

 

• Integrar los conocimientos y competencias adquiridas en el curso. 

• Presentar un producto o servicio tangible o intangible. 
• Estar respaldado por evidencias de desempeño, producto y conocimiento (como 

informes, prototipos, presentaciones, etc.) que demuestren el logro de los resultados de 
aprendizaje. 

 

Se recordó a los instructores la importancia de guiar a los aprendices en la correcta definición 
de los alcances del proyecto y la recolección de las evidencias requeridas por el SENA. 
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3. Aclaración de Héctor Fabio Uribe: Inscripción y Apertura de Cursos 

Héctor Fabio Uribe (Contratista SENA) realizó una intervención para clarificar los 
procedimientos relacionados con la inscripción y apertura de nuevos cursos complementarios. 

 

Los puntos clave fueron: 

• Procedimientos de Inscripción: Se repasaron los pasos correctos y la documentación 
necesaria para la formalización de la inscripción de aprendices. 

 

• Fechas Límite de Apertura: Se establecieron y comunicaron las fechas límites 
improrrogables para la apertura de nuevos cursos, lo cual es vital para la planeación y el 
cumplimiento de metas institucionales. Se debe garantizar el inicio de los cursos según 
la programación aprobada. 

 

4. Revisión de Nuevos Cursos Complementarios y Proyección de Comisiones 
El coordinador Miguel Eduardo Caro lideró la revisión de la propuesta para la inclusión de 
nuevos cursos complementarios en la oferta educativa del SENA, buscando alinear la formación 
con las necesidades del sector productivo. 

 

Adicionalmente, se trabajó en la proyección de comisiones para los instructores. Esto implica la 
planificación de: 

 

Carga horaria y asignación de cursos. 
Distribución de recursos (tiempo, materiales, desplazamientos). 
 

Finalmente, a las 12:00 PM, se da por concluida la jornada, asegurando que cada participante 
tenga claridad sobre sus responsabilidades y próximos pasos a seguir. 
 

CONCLUSIONES 

Se resumen los puntos principales discutidos en la reunión, enfatizando los compromisos 
adquiridos y las acciones a seguir. Se agradece a todos los participantes por su asistencia y 
aportes, indicando la importancia de su rol en la formación y capacitación. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

 

Luis Enrique Giraldo 
Formación 

Complementaria 

 

 

Martha Cecilia Chaux Sánchez 
Formación 

Complementaria 

 

 

Wilker Jordán 
Formación 
Complementaria 

 

 

Cesar Palomino Formación 
Complementaria 

 

 

Victoria Saldarriaga Formación 
Complementaria 

 

 

Pablo Granados Formación 
Complementaria 

 

 

 

Jhoan Camilo Gómez Formación 
Complementaria 

 

 

Emerson Quejada Formación 
Complementaria 

 

 

Juan Carlos Candamil 
Formación 

Complementaria 

 

 

Eliana Marín Formación 
Complementaria 
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Esmayles Riascos Formación 
Complementaria 

 

 

Sandra Patricia Zea Formación 
Complementaria 

 

 

 

ANEXOS 
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